-llnj DIOZESE

SANKT

AUSSCHREIBUNG

Die Abteilung Liegenschaften sucht fiir das Team Forst eine bzw. einen

Forsterin bzw. Forster

IHRE AUFGABEN

»

Nachhaltige Bewirtschaftung von Waldgebieten, einschliefilich
Holzeinschlag & -verkauf, Aufforstung, Koordination der
Pflegemafinahmen und Wildtiermanagement

Beantragung von Fordermitteln
Abstimmung und Koordination des Forstpersonals

Zusammenarbeit mit Pfarren und Pfarrkirchenréten, Anrainern,
Abschussnehmern, Behérden, Gemeinden und Interessengruppen

IHR PROFIL

Abgeschlossene forstliche Ausbildung, Staatspriifung von Vorteil

Teamfahigkeit, Interesse und Geschick in der Beratungsarbeit und
Konfliktregelung

Loésungsorientiertes Denken und gute Organisationsfahigkeiten
sowie Bereitschaft zu innovativem und selbstdndigem Arbeiten

Fiihrerschein der Klasse B und Bereitschaft zur Reisetétigkeit im
didzesanen Gebiet

Jagdschein von Vorteil

Aktives Mitglied der katholischen Kirche und Identifikation mit
deren Glauben

BEWERBUNG

Diozese St. Polten, Wirtschafts- & Personalmanagement, Domplatz 1, 3100 St. Polten,
personal@dsp.at, inkl. Motivationsschreiben, Lebenslauf und Zeugnissen

AUSKUNFTE ZUR AUSSCHREIBUNG

DI Dr. Johannes Schrems, Abteilungsleiter Liegenschaften,
j.schrems@dsp.at, +43 676 8266 11 800

ICH BIN.
MIT DIR

Jeder Mensch sucht nach dem Sinn des
Lebens. Die Didzese St. Polten begleitet
iber 700.000 Menschen in Niederdster-
reich, darunter 450.000 Katholikinnen
und Katholiken, auf dieser Suche durch
vielfiltige seelsorgliche Angebote.

AUF EINEN BLICK

Dienstort
ganze Diozese

Anstellungsausmaf}

40 Stunden

Vollzeit)

Beginn
ehestmoglich

Entlohnung
€ 2.900,-

brutto, 14x p.a. bei Vollanstellung
und entsprechenden Vordienstzeiten

CHANCEN & BENEFITS

Bereitschaft zur Uberzahlung
umfassende Einschulung

abwechslungsreiches
Aufgabengebiet mit hohem
Gestaltungsspielraum

zahlreiche Sozialleistungen

JOBBORSE

www.dsp.at/portal/mitmachen/
mitarbeiten/jobboerse



